Dyrektor ds. Organizacyjnych

Zakres obowiazkow:

®* Planowanie strategiczne i operacyjne: Opracowywanie dtugoterminowej
wizji 1 sposobow pracy Pionu Organizacyjnego, bedacego obszarem
wsparcia dla Pionow Badah, IT i Finansow oraz przysztych obszarow
funkcjonalnych KIM.

® Zarzadzanie zespotem: Kierowanie Pionem Organizacyjnym i w ramach tego
Pionu zarzadzanie wybranymi obszarami funkcjonowania organizacji (e.g.
obszar prawny, zamowieh publicznych, HR, operacyjny, administracyjny,
finansowy, kontroli i zgodnosci). Motywowanie i rozwijanie
pracownikow, tworzenie atmosfery wspotpracy i efektywnej komunikacji.

®* Koordynowanie prac w wymiarze organizacyjnym pozostatych wybranych
obszarow funkcjonalnych KIM i moderowanie prac wybranych zespotow
sktadajacych sie z wysoko wykwalifikowanych specjalistow, motywowanie,
tworzenie atmosfery wspoipracy i efektywnej komunikacji.

®* Doskonalenie procesow operacyjnych obszarow Badah, IT i przysztych
obszarow funkcjonalnych: Wspoditudziat w analizie i optymalizacji tych
procesow, w celu zwiekszenia efektywnoSci, poprawy jakoSci pracy
zespotow.

®* Planowanie zasobow. Efektywne planowanie i wykorzystanie zasobow
niezbednych w obszarze Pionu Organizacyjnego, koordynowanie planowania
zasobow pozostatych obszarow funkcjonalnych KIM poprzez analizy
potrzeb i efektywnosci zakupow, w tym specjalistycznego sprzetu
i narzedzi badawczych, w celu zapewnienia realizacji projektow
badawczych na najwyzszym poziomie

®* Zarzadzanie jakoScia: Nadzor nad kontrola jakosci procesow
operacyjnych Pionu Organizacyjnego oraz pozostatych wybranych obszarow
funkcjonalnych KIM, wprowadzanie i monitorowanie procedur zapewnienia
jakoSci, identyfikacja obszarow poprawy i wdrazanie dziatah
korygujacych.

®* Wspotpraca z klientami i innymi interesariuszami Pionu Organizacyjnego
i pozostatych obszarow funkcjonalnych adekwatnie do potrzeb: Budowanie
dtugotrwatych relacji z krytycznymi dostawcami zewnetrznymi,
zapewnienie wysokiego poziomu wspoipracy.



Wymagania:

®* DoSwiadczenie: Minimum 10 lat doSwiadczenia na stanowisku
kierowniczym, preferowane w organizacjach sektora publicznego
o charakterze technologicznym, JGB, podlegajacych rygorowi finansow
publicznych i PZP

®* Wyksztatcenie: Wyzsze wyksztatcenie w dziedzinie organizacji,
zarzadzania, logistyki

®* UmiejetnoSci przywodcze: Doskonate umiejetnosSci przywodcze,
doSwiadczenie w zarzadzaniu zespotami ludzkimi, zdolnosc
do inspiracji, motywowania i kierowania zespotem.

®* Doskonata organizacja: Zdolnos¢ do efektywnego planowania,
koordynowania i monitorowania projektow o roznym charakterze,
w szczegolnoSci opartych na technologii

®* Rozumienie procesow planowania i realizacji produktow KIM opartych
na badaniach iloSciowych, jakoSciowych oraz badaniach opartych
0 mierniki pasywne

®* ZnajomoS¢ zagadnieh zwiazanych z finansami organizacji /
przedsiebiorstw.

® ZnajomoS¢ zagadnieh prawnych funkcjonowania organizacji JGB, sektora
publicznego, dziatajacych w rygorach PZP

®* Rozumienie zagadnieh zwiazanych z zamowieniami publicznymi
i doSwiadczenie w realizacji zamowieh publicznych w branzy opartej
na technologii

®* Analityczne mySlenie: UmiejetnoSc analitycznego mySlenia,
rozwiazywania problemow z nastawieniem na rezultat

®* Komunikacja i negocjacje: Doskonate umiejetnosci komunikacyjne
i negocjacyjne w celu skutecznej wspoipracy z pracownikami
i dostawcami zewnetrznymi

Oferujemy:

® Stabilne zatrudnienie w oparciu o umowe 0 prace

® Przyjazna atmosfere w pracy

®* Biuro w doskonatej lokalizacji

®* MozliwoS¢ rozwoju oraz ciekawa prace w rozwijajacej sie organizacji



Zgtoszenia w postaci CV, prosimy kierowa na adres: rekrutacjaekim. gov. pl

W temacie wiadomo5Sci prosze napisacC Stanowisko: Dyrektor

ds. Organizacyjnych. Za wszystkie zgtoszenia dziekujemy, niemniej jednak
zaznaczamy, ze bedziemy mogli sie skontaktowaC tylko z wybranymi
kandydatami.

W zgtoszeniu prosze dopisac: Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Krajowy
Instytut Mediow w procesie rekrutacji moich danych osobowych, podanych
w ztozonych przeze mnie dokumentach.
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