Ogtoszenie o prace [ KIM. 2023. OP.1] Ankieter

Zakres obowiazkow:
Przeprowadzanie badah ankietowych przy uzyciu tabletu, wymagajacych
bezposSredniego kontaktu z respondentem.

Wymagania:

* dyspozycyjnos¢ min. jeden dzieh tygodniowo

®* wysoka kultura osobista,

®* komunikatywnosec,

®* podstawowe umiejetnosci techniczne (obstuga urzadzeh typu tablet,
laptop, sprzet RTV, telefon)

®* zdolnoSci organizacyjne, odpornoSc¢ na stres (wymagana systematycznosc
i terminowosc),

* mile widziane doSwiadczenie w realizacji badah ankietowych,

*mile widziane prawo jazdy kat. B, wtasny samochod,

®* niekaralnosc.

Oferujemy:

® zatrudnienie na umowe o prace w zaleznosci od dyspozycyjnosci (np. 1/4
etatu, 1/2 etatu)

®* elastyczne godziny pracy,

®* atrakcyjne wynagrodzenia oraz system premiowy,

®* stuzbowy tablet,

®* pokrycie kosztow dojazdow,

® szkolenia,

® wsparcie koordynatora projektu,

®* mozliwoS¢ zdobycia cennego doSwiadczenia i rozwoju zawodowego.

Zgtoszenia prosimy kierowaC na adres e-mail: kontakt. ankieterz@kim. gov. pl
z dopiskiem, na terenie jakiego wojewodztwa moze Pan/Pani pracowac.
W temacie wiadomosci



mailto:kontakt.ankieterz@kim.gov.pl

prosze napisaC: Ankieter Wojewodztwo. Zaznaczamy, ze bedziemy mogli
skontaktowaC sie tylko z wybranymi kandydatami.

Prosimy o zapoznanie sie z klauzula informacyjna zamieszczona w Llinku.

W zgtoszeniu aplikacyjnym nalezy dodaC zgode nastepujacej tresci:

.Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Krajowy Instytut Mediow moich danych
osobowych zawartych w dostarczonych przez mnie dokumentach niezbednych

do procesu

rekrutacji.
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