Ogtoszenie o prace [KIM.2023.0P.PZP.3]

Krajowy Instytut Medidw, poszukuje osobe na stanowisko:

Gtowny Specjalista ds. Zamowien Publicznych

Zakres obowigzkow:

Sporzadzanie i prowadzenie planu zamdéwien publicznych oraz planu postepowan
Pozyskiwanie informacji od wnioskodawcy w celu opracowania projektu dokumentacji m.in.
opisu przedmiotu zamdéwienia, OPiW, SWZ, zaproszenia do negocjacji, przygotowanie wzoru
umowy

Przygotowywanie projektu dokumentacji dot. postepowan o udzielenie zamoéwienia
publicznego w tym postepowan na dostawy i ustugi badawcze (art. 11 ust. 5 pkt 1 ustawy
PZP)

Prowadzenie zgodnie z przepisami prawa postepowan w ww. zakresie, po uzyskaniu
zatwierdzenia dokumentacji przez osoby upowaznione

Realizacja procesdw zakupowych przy korzystaniu z platformy zakupowej

Biezgce prowadzenie i archiwizacja dokumentacji

Opracowywanie projektéw zarzgdzen dotyczacych procesu udzielania zamdwien publicznych
Udziat w pracach komisji przetargowej, w tym organizacja prac komisji od strony
organizacyjno-technicznej

Opiniowanie dokumentacji zwigzanej z prowadzonymi postepowaniami przez innych
pracownikéw pod katem ich zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami prawa, obowigzujacych
wytycznych oraz regulacji wewnetrznych

Wsparcie pracownikdw merytorycznych w zakresie wyjasnienia przepiséw ustawy o PZP
Sporzadzenia analizy potrzeb i wymagan, monitorowania uméw

Prowadzenie szkolen dla pracownikéw z zakresu Zamoéwien Publicznych

Prowadzenie rejestru toczgcych sie i zakoriczonych postepowan oraz udziat w sporzgdzaniu
sprawozdan z udzielonych zaméwien

Przygotowywanie propozycji odpowiedzi na odwotanie i udziat w postepowaniach
odwotawczych przez Krajowa Izbg Odwotawczg w zakresie dotyczgcym prowadzonych
postepowan

Wymagania:

Minimum 3 lata udokumentowanego doswiadczenia na stanowisku Specjalisty ds. Zamoéwien
Publicznych/ Gtéwnego Specjalisty

Wyksztatcenie Wyzsze Magisterskie, Prawo

Samodzielno$¢ oraz odpowiedzialnos¢ za powierzone zadania

Biegta znajomos¢ pakietu MS Excel, Word

Umiejetnosé pracy w stresie i pod presjg czasu

Doskonate umiejetnosci organizacyjne

Umiejetnos¢ dzielenia sie wiedzg z innymi

Oferujemy:

Zatrudnienie w oparciu o Umowe o Prace



e Mozliwosc rozwoju i podnoszenia kwalifikacji zawodowych
e Ciekawa prace w dynamicznie rozwijajacej sie organizacji
¢ Adekwatne wynagrodzenie do posiadanych kwalifikacji i umiejetnosci
Zgtoszenia w postaci CV, prosimy kierowac na adres: rekrutacja@kim.gov.pl W temacie wiadomosci prosze

napisac Stanowisko: Gtéwny Specjalista ds. Zamowien Publicznych. Za wszystkie zgtoszenia dziekujemy, niemniej
jednak zaznaczamy, ze bedziemy mogli sie skontaktowac tylko z wybranymi kandydatami.

W zgtoszeniu prosze dopisaé: Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Krajowy Instytut Medidéw w procesie
rekrutacji moich danych osobowych, podanych w ztozonych przeze mnie dokumentach.

KLAUZULA INFORMACYJNA — KANDYDACI DO PRACY

KLAUZULA INFORMACYJNA Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Ogdlne
Rozporzadzenie o Ochronie Danych) (dalej jako ,RODO”). Krajowy Instytut Medidw w Warszawie jako
administrator danych informuje, ze: 1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Krajowy Instytut
Mediow z siedzibg w Warszawie, ul. Wiktorska 63, 02-587 Warszawa (dalej jako ,,Administrator”. 2) W sprawach
zwigzanych z ochrona danych osobowych moze sie Pani/Pan kontaktowa¢ z Inspektorem za pomocg adresu e-
mail: iod@kim.gov.pl 3) Ma Pani/Pan prawo do: dostepu do swoich danych osobowych, do ich
poprawiania/sprostowania, ich usuniecia, ograniczenia przetwarzania oraz wniesienia skargi do organu
nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 20, 00-193 Warszawa) 4)
Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu udziatu w procesie rekrutacyjnym zgodnie z art. 221 § 1
Kodeksu pracy. Podstawa prawng przetwarzania Pani/ Pana danych jest art. 6 ust. 1 lit. b) RODO — w celu
prowadzenia postepowania rekrutacyjnego, natomiast inne dane, w tym dane do kontaktu na podstawie zgody
—art. 6 ust. 1 lit. a) RODO ktéra moze zostaé¢ odwotana w kazdym momencie. Podanie przez Panig/ Pana danych
osobowych w zakresie okreslonym w art. 221 § 1 Kodeksu pracy jest niezbedne do udziatu w procesie
rekrutacyjnym. Podanie innych jest dobrowolne. 5) Podanie przez Panig/ Pana innych danych osobowych w
zakresie wykraczajgcym poza art. 221 § 1 Kodeksu pracy (o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO) jest dobrowolne
na podstawie udzielonej zgody na ich przetwarzanie (art. 9 ust. 2 lit. a). W kazdym momencie moze Pani/ Pan
cofnagc zgode na przetwarzanie tych danych. 6) Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane do zakonczenia
procesu rekrutacyjnego, a nastepnie usuwane. W przypadku braku procesu rekrutacji nie przechowujemy
dokumentacji aplikacyjnej. 7) Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg te podmioty, ktorym Administrator
ma obowigzek ich przekazywania na gruncie obowigzujacych przepiséw prawa, a takze podmioty Swiadczace
ustugi na zlecenie Administratora, na podstawie umowy z Administratorem i wytgcznie zgodnie z poleceniami
Administratora. 8) Pani/Pana dane osobowe nie bedg podlegaty profilowaniu i nie bedg przekazywane do
organizacji miedzynarodowych, jak réwniez poza Europejski Obszar Gospodarczy. 9) W dokumentacji aplikacyjnej
nalezy dodac¢ zgode nastepujgcej tresci ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w dostarczonych przez mnie dokumentach rekrutacyjnych” oraz , Oswiadczam, ze zapoznatem (-am) sie z
klauzulg informacyjng” 02/2023
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