Załącznik nr 2 do zapytania ofertowego nr KIM.Z.30.3.2024	
[bookmark: _Hlk161936228]ARKUSZ ASORTYMENTOWO - CENOWY

	[bookmark: _Hlk161936387]1. FOTEL OBROTOWY DO STANOWISKA PRACY WYPOSAŻONEGO W MONITORY EKRANOWE – Grospol Futura 4S Plus lub równoważny (70 szt.)

	Parametry szczegółowe
	Parametry oferowane
	Liczba sztuk
	Cena jednostkowa
brutto w zł
	Wartość brutto w zł
(liczba szt x cena jedn. brutto)

	fotel biurowy obrotowy: 
z ergonomicznie wyprofilowanym siedziskiem i oparciem, odpowiednimi do naturalnego wygięcia kręgosłupa i odcinka udowego kończyn dolnych, wyposażony dodatkowo w zagłówek.
	
Producent, nazwa i typ oferowanego fotela obrotowego (dane obowiązkowe):
· 

	70 
	
	

	podstawa jezdna: 
· pięciopodporowa z aluminium z możliwością obrotu wokół osi pionowej 360 stopni, 
· kółka miękkie nierysujące powierzchni twardych, odpowiednie również do powierzchni dywanowych.
	
	
	
	

	
oparcie:
· regulacja wysokości oparcia w zakresie min. 65 mm 
· regulacja wysokości profilu lędźwiowego - regulacja bez demontażu siatki oparcia
· oparcie wykonane z siatki w kolorze czarnym lub ciemnoszarym, zapewniające odpowiednią cyrkulację powietrza, dopasowujące się do kształtu pleców użytkownika, z wyprofilowaniem w części podpierającej lędźwie
· odporność na ścieranie materiału oparcia – min. 150 tys. cykli Martindalea
	
	
	
	

	
zagłówek:
· zagłówek 3D z regulacją wysokości, głębokości, obrotu wokół poziomej osi
· zagłówek wykonany z siatki, w kolorze odpowiadającym oparciu
· możliwość demontażu zagłówka
	
	
	
	

	
siedzisko:
· wymiary siedziska zapewniające wygodną pozycję ciała i swobodę ruchów, ergonomicznie wyprofilowane do naturalnego wygięcia kręgosłupa i ud
· pokrycie siedziska - tkanina:
· odporność na ścieranie: minimum 100 tys. cykli Martindalea
· trudnozapalność tkaniny
· kolor tkaniny do uzgodnienia na etapie realizacji 
· minimum 5 kolorów tkaniny do wyboru, w tym: czarny, ciemnoszary, granatowy
· mechanizm regulacji głębokości siedziska w zakresie min. 50 mm

	
	
	
	

	
mechanizm ruchowy:
· synchroniczny mechanizm ruchowy polegający na równoczesnym ruchu ("bujaniu się") oparcia i siedziska z możliwością blokady w kilku pozycjach wychylenia.
· funkcja zapobiegająca przed uderzeniem oparcia w plecy Użytkownika po zwolnieniu wybranej pozycji wychylenia oparcia
· funkcja regulacji wysokości siedziska za pomocą pneumatycznego podnośnika
	
	
	
	

	
podłokietniki:
· regulacja co najmniej w czterech płaszczyznach.
· góra – dół - dostosowanie wysokości podłokietnika
· przód-tył - dostosowanie długość podłokietnika
· kąt położenia nakładki – regulacja skierowania do wewnątrz lub na zewnątrz
· odległość od siedziska – dopasowanie szerokości ustawienia podłokietników względem siedziska
· nakładka podłokietnika wykonana z miękkiego tworzywa
	
	
	
	

	pozostałe wymagania:
· dominujący kolor nietapicerowanych elementów fotela - czarny 
· wytrzymałość fotela – minimum 120 kg
· minimum 3 lata gwarancji w systemie door to door
· atesty lub sprawozdania z badań wytrzymałościowych potwierdzających bezpieczeństwo użytkowania, trudnopalność tkaniny, odporność tkaniny na ścieranie
· oświadczenie, że zaoferowany fotel obrotowy spełnia minimalne wymagania bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ergonomii jakie powinny spełniać stanowiska pracy wyposażone w monitory ekranowe określone w Rozporządzeniu Ministra Rodziny i Polityki Społecznej z dnia 18 października 2023 r.
	



posiada dokument/y: tak / nie *
*zakreślić lub podkreślić właściwe



	
	
	





	

WARTOŚĆ BRUTTO OFERTY W ZŁ
	



Uwaga: 
Wykonawca wpisuje w kolumnie oznaczonej (Parametry oferowane) parametry, które mają potwierdzić spełnianie szczegółowych minimalnych parametrów określonych przez Zamawiającego w kolumnie oznaczonej (Parametry szczegółowe). Dodatkowo w wyznaczonym miejscu kolumny oznaczonej (Parametry oferowane) Wykonawca zaznacza czy zaoferowany fotel posiada atesty lub sprawozdania z badań wytrzymałościowych potwierdzających bezpieczeństwo użytkowania, trudnopalność tkaniny, odporność tkaniny na ścieranie, zaznacza czy zaoferowany fotel spełnia minimalne wymagania bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ergonomii jakie powinny spełniać stanowiska pracy wyposażone w monitory ekranowe określone w Rozporządzeniu Ministra Rodziny i Polityki Społecznej z dnia 18 października 2023 r. opublikowane w Dz. U. poz. 2367 oraz wpisuje nazwę producenta, nazwę i typ zaoferowanego przedmiotu.
								Plik należy opatrzyć kwalifikowanym podpisem
								elektronicznym, podpisem zaufanym lub
								podpisem osobistym osoby uprawomocnionej
								do występowania w imieniu Wykonawcy 
ZAŁĄCZNIK NR 1 DO ZAPYTANIA OFERTOWEGO NR KIM.Z.30.3.2024							                                    str. nr  2
